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Ακολουθήστε μας 
στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης

ΣΥΜΜΕΤΕΧΕΤΕ!

Το έργο EU-ALMPO προσκαλεί δημόσιες αρχές, φορείς της

αγοράς εργασίας, ερευνητές και φορείς χάραξης πολιτικής

να συνεργαστούν 

στη διαμόρφωση του μέλλοντος των
Ευρωπαϊκών πολιτικών της  αγοράς

εργασίας.

Επικοινωνήστε
μαζί μας στο:

web@eu-almpo.eu
για να

συνεργαστείτε ή να
μάθετε

περισσότερα

Το έργο EU-ALMPO εισάγει το Παρατηρητήριο της
ΕΕ για τις ALMP, μια καινοτόμο πρωτοβουλία που
αποσκοπεί στη μεταμόρφωση του τρόπου με τον
οποίο σχεδιάζονται, εφαρμόζονται και
αξιολογούνται οι ενεργητικές πολιτικές για την
αγορά εργασίας (ALMP) σε ολόκληρη την
Ευρωπαϊκή Ένωση. Αξιοποιώντας προηγμένα
εργαλεία τεχνητής νοημοσύνης (ΤΝ) και μια κεντρική
ψηφιακή πλατφόρμα, το έργο θα ενισχύσει την
ικανότητα των φορέων χάραξης πολιτικής να
δημιουργούν αποτελεσματικές και χωρίς
αποκλεισμούς στρατηγικές για την αγορά εργασίας. 

Τι είναι το EU-ALMPO;
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Υπεύθυνοι χάραξης πολιτικής σε Ευρωπαϊκό, εθνικό,
περιφερειακό και τομεακό επίπεδο που διαμορφώνουν
πολιτικές εργασίας και επαγγελματικής εκπαίδευσης.
Δημόσιες Υπηρεσίες Απασχόλησης (ΔΥΑ) &
Σύμβουλοι Σταδιοδρομίας που υποστηρίζουν
αναζητούντες εργασία και ανάπτυξη εργατικού
δυναμικού.
Άτομα που αναζητούν Επαγγελματική Υποστήριξη,
ιδιαίτερα χαμηλής ειδίκευσης και ευάλωτες ομάδες.
Ενδιαφερόμενοι Φορείς της Αγοράς Εργασίας
συμπεριλαμβανομένων των εργοδοτών, των
εργαζομένων και των κοινωνικών εταίρων.
Ερευνητική Κοινότητα που επικεντρώνεται στις τάσεις
της αγοράς εργασίας και στην ανάπτυξη πολιτικής.

Σχεδιασμός Πολιτικής βασισμένος σε Αποδεικτικά
Στοιχεία: Ενίσχυση της αποτελεσματικότητας της
πολιτικής αγοράς εργασίας μέσω έρευνας και ανάλυσης
δεδομένων.
Αντιστοίχιση και Ανάπτυξη Δεξιοτήτων: Εμπλοκή
ενδιαφερόμενων φορέων στην συνδιαμόρφωση
στρατηγικών δεξιοτήτων σε περιφερειακό και τομεακό
επίπεδο.
Aνάλυση με Τεχνητή Νοημοσύνη: Ανάπτυξη ενός
αυτοτροφοδοτούμενου συστήματος μηχανικής
μάθησης υπό την καθοδήγηση εμπειρογνωμόνων για
την αξιολόγηση των  ALMP.
Πληροφόρηση για την Αγορά Εργασίας σε
πραγματικό χρόνο: Συγκέντρωση ποικίλων πηγών
δεδομένων για τη γεφύρωση του χάσματος μεταξύ
προσφοράς και ζήτησης θέσεων εργασίας.
Εξατομικευμένες Συστάσεις Πολιτικής: Αξιοποίηση
εργαλείων τεχνητής νοημοσύνης για την προσαρμογή
παρεμβάσεων βάσει συγκεκριμένων συνθηκών της
αγοράς εργασίας.
Συνεργατική Πολιτική Καινοτομία: Εφαρμογή
συμμετοχικής έρευνας και εμπλοκή των
ενδιαφερόμενων μερών για τη βελτίωση των ALMPs.
Αξιολόγηση επιπτώσεων και συνεχής βελτίωση:
Αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας των
παρεμβάσεων στην αγορά εργασίας για την προώθηση
της βιώσιμης απασχόλησης.                 

Ομάδες ΣτόχοιΒασικοί Στόχοι

αποτελεσματικές και
συμπεριληπτικές
στρατηγικές
αγορών εργασίας

Βελτιώνει την Αποτελεσματικότητα της Πολιτικής της
Αγοράς Εργασίας παρέχοντας πρόσβαση στους
υπεύθυνους χάραξης πολιτικής σε κατανοητά και
ολοκληρωμένα δεδομένα και πληροφορίες της αγοράς
εργασίας.
Eνισχύει τις Στρατηγικές Ανάπτυξης Δεξιοτήτων  με
την ευθυγράμμιση των πρωτοβουλιών κατάρτισης με τις
απαιτήσεις της αγοράς εργασίας, ιδιαίτερα σε
περιόδους οικονομικής ύφεσης.
Υποστηρίζει την Καινοτομία και την Εφαρμογή
Πολιτικών χρησιμοποιώντας εργαλεία βασισμένα στην
Τεχνητή Νοημοσύνη για τη βελτιστοποίηση  των
στρατηγικών απασχόλησης και τη μείωση των
αναντιστοιχιών δεξιοτήτων.
Ενισχύει τις Συμπεριληπτικές Αγορές Εργασίας
διασφαλίζοντας πως οι παρεμβάσεις αντιμετωπίζουν
αποτελεσματικά τόσο τις κενές θέσεις εργασίας χαμηλής
όσο και υψηλής ειδίκευσης.

Γιατί το Παρατηρητήριο 
του EU-ALMPΟ είναι σημαντικό;


